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Soziologie: Berufsfelder, Praktikumssuche,
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Unser heutiger
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4. Beratungsangebote und
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Einige Zahlen vorne weg...

= ca. 86.000 Erwerbstatige, 6.000 als Sozialwissenschaftler im engeren Sinn
(Mikrozensus, 2019)

= 6.400 Hochschulabsolventen 2020 (Hochschulstatistik, 2021)
= Arbeitslosenquote 2020: 3,7% (Statistik der Bundesagentur fir Arbeit, 2021)

Frauen 55+

Selbstandige

Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit. Berichte: Blickpunkt Arbeitsmarkt - Akademikerinnen und Akademiker, Juli 2021
(s. https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Berufe/Akademikerinnen/Berufsgruppen-Nav.html, zuletzt abgerufen am 05.11.2021)
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1. Berufs- und Tatigkeitsfelder fur Soziolog*innen
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Soziologie = Wissenschaft von der Gesellschaft

Ziel: theoretische und empirische Erforschung
des Verhaltens der Menschen

Bildquelle: Bundeszentrale fir politische Bildung
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Berufs- und Tatigkeitsfelder flr Soziolog*innen

= 507 Ergebnisse fur ,Soziologie” auf www.hochschulkompass.de
= Vielgestaltige Berufs- und Tatigkeitsfelder
= Eigene Profilentwicklung mdglich und notig

>> Praktika <<
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Berufs- und Tatigkeitsfelder flr Soziolog*innen

,Klassische Berufsfelder

Journalist,
Redakteur

= Forschung und Lehre/empirische Sozialforschung

= Markt- und Meinungsforschung

= Sozial- und Wirtschaftsstatistik (bei Behdrden, Verbanden, Kammern)
= Referententatigkeit bei Organisationen, Stiftungen, Parteien Hochschuldozent
= Journalismus / Wissenschaftsjournalismus

= Verlagswesen / Lektorat

= (Politik-)Beratung / Unternehmensberatung Unternenmens-
= Freiberufliche Tatigkeit

Referent fiir...

Lektor

Wissenschaftl.
Mitarbeiter

Fachexperte

Doktorand /
Promotion

Projektmitarbeiter

Q Bundesagentur fiir Arbeit Hochschulteam | Absolventenberatung | 08.11.2021 Seite 6



Berufs- und Tatigkeitsfelder flr Soziolog*innen

,Weitere mogliche Berufsfelder

Mitarbeiter PR/

= Presse- und Offentlichkeitsarbeit Sffentlichkeitsarbet,

] Marketing
= Werbung / Marketing
= Bildungseinrichtungen / Erwachsenenbildung P Manager
= Studienberatung |
Bildungsreferent Fundraiser
= Personalwesen
=  Wirtschaftsforderung Sersonaireforent Trainee
Personalentwicklér

= Kulturpolitik
u Fundl’aiSing Volontar
= Gesundheitswesen...
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Breites Aufgabenspektrum

= Forschung und Lehre

Lehrveranstaltungen
vorbereiten, durchfiihren und
evaluieren

an Forschungsvorhaben

mitwirken

Projektantrage schreiben

Prifungen
abnehmen

Artikel und Bucher

Fachvortrage halten publizieren

Potenzielle Arbeitgeber:

= Offentliche Hochschulen
= Private Hochschulen
= freiberufliche Tatigkeit
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Breites Aufgabenspektrum

= Markt- und Meinungsforschung

Fragestellungen Projekte akquirieren Potenzielle Arbeitgeber:
erarbeiten

= Markt- und Meinungsforschungsinstitute

= Unternehmensberatungen
Methodik fiir die Datenerhebung festlegen / Erhobene Daten auswerten, analysieren und * Private Unternehmen
Datenbeschaffung aufbereiten = Offentlicher Dienst, Sozialversicherungstrager
= Verbande, Organisationen, Parteien

= freiberufliche Tatigkeit

Produkte/Methoden/Reichweiten
prifen und optimieren
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Breites Aufgabenspektrum

= Unternehmensberatung / Personalwesen

Betriebs- und Arbeitsablaufe
analysieren, bewerten und
dokumentieren

, Potenzielle Arbeitgeber:
Studien erheben, Umfragen

durchfiihren

= Unternehmensberatungen

= Private Unternehmen

= Verbande und Organisationen
= Offentlicher Dienst

DEVE EUSHIEE, = freiberufliche Téatigkeit

Themen z.B. Belastungen am Arbeitsplatz,
Arbeitszufriedenheit, Gesundheit der
Beschaftigten

Abschlussbereich
verfassen

Empfehlungen aussprechen,
Verbesserungsmoglichkeiten vorschlagen
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Berufs- und Tatigkeitsfelder flr Soziolog*innen

Einen sehr guten Einstieg in die Thematik bietet die Berufe-Datenbank ,Berufenet” unter
www.arbeitsagentur.de

BERUFE

BERUFENET %

z.B. Berufsfeld ,Gesellschafts- und
Finden Sie ausfihrliche Berufsinformationen GelsteSW|SsenSChaften“ 9 ”Berufe m|t
B e e Gesellschaftswissenschaften”

‘=, Benuf inweise zu
Inhalten und Funktionen

Erweiterte Suche (Berufsgruppen, 2-jahrige Ausbildungen und Fortsetzungsberufe)

lAklueIIes - SOZiOIOg*in

® (% - Sozialwissenschaftler*in
Sucheinstieg tiber Suche von  SUCHENACH - 52;.z?‘.QTﬁsiafsi'ﬁ'dcu'ﬁgs—-'%qd|.aci?'u.fﬂs' die - G e n d e rWi SS e n SC h aftl e r*i n

inhaltlich weiterzuentwickeln und zu

Berufsfelder Az MINT - Arbeitswissenschaftler*in

Alle Neuigkeiten anzeigen »

] P 7 )
N [ ﬁ I Anderungen Berufswelt

% Neuordnungen Berufe

Sucheinstieg Gber Sucheinstieg Uber Suche nach -
% Aufgehobene Berufe

ati i i i 5 Anderu Berufshb: h
Tat|gke|tsfe|der Studienfelder reglementlerten Berufen 5 Anderungen Berufshezeichnungen
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Berufs- und Tatigkeitsfelder flr Soziolog*innen

Weitere frei zugangliche Informationen tiber mdgliche Berufsfelder:

= Karriereportalen/Career Centern einzelner Hochschulen, z.B. http://www.uni-
goettingen.de/de/105685.html

= Homepages von Verbanden, z.B. Bundesverband Deutscher Soziolog*innen e.V.
(BDS): https://www.soziologie-deutschland.net/karriere-mit-soziologie/ oder Deutsche
Gesellschaft fur Soziologie (DGS)

= Blogs wie z.B. https://soziologieblog.hypotheses.org/cateqory/berufsperspektiven oder
https://www.mehralstaxifahren.de/
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#Transfer: Berufs- und Tatigkeitsfelder

= Berufsoptionen flir Soziolog*innen sind vielfaltig, jedoch individuell abhangig von:
— gewahlten Studienschwerpunkten und Nebenfach-Kombinationen
— personlichen Interessen
— beruflichen Vorerfahrungen
— vorhandenen ,Hard Skills“ und ,Soft Skills*
— zeitlicher und raumlicher Mobilitat

= Praktikumssuche: setzt gezielte Beschaftigung mit den eigenen beruflichen

Vorstellungen und Zielen voraus — davon ausgehend konnen Suchstrategien entwickelt
werden
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2. Strategien zur Praktikums- und Stellensuche

Bevor die Suche beginnt, stellen Sie sich zunéachst folgende Fragen:

= Muss ich ein Pflichtpraktikum aufgrund einer hochschulrechtlichen
Bestimmung/Prifungsordnung absolvieren?

= Mochte ich ein freiwilliges studien- oder ausbildungsbegleitendes Praktikum machen?
= \Wann soll das Praktikum stattfinden?

Exkurs Mindestlohn: Soll ein freiwilliges Praktikum langer als drei Monate dauern, fallt dieses unter das
Mindestlohngesetz. Weitere Informationen bietet der Klickpfad des BMAS.:
https://www.bmas.de/DE/Arbeit/Arbeitsrecht/Mindestlohn/mindestiohn-praktikum.html

Q Bundesagentur fiir Arbeit Hochschulteam | Absolventenberatung | 08.11.2021 Seite 15


https://www.bmas.de/DE/Arbeit/Arbeitsrecht/Mindestlohn/mindestlohn-praktikum.html

Strategien zur Praktikums- und Stellensuche

Bei den Suchstrategien kann zunéachst unterschieden werden zwischen der
= Bewerbung fur ein ausgeschriebenes Praktikum und der
= |nitiativbewerbung fur ein Praktikum.

Arbeitsmarkt
Arbeitssuchende

verdeckt
66,6%

Quelle: WiLa Bonn 03/2015
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Strategie zur Stellensuche — offener Arbeitsmarkt

Mogliche Suchwege nach ausgeschriebenen Stellen:

= Praktikumsvermittlung/Kooperationen tber Lehrstuhl/Uni
(z.B. JobTeaser auf https://www.studium.uni-
freiburg.de/de/studierendenservices/berufseinstieqg/jobteaser)

= Durchforsten von allgemeinen Stellenborsen, Praktikumsbdrsen, Jobportalen und
Meta-Suchmaschinen

= Branchen-/themenspezifische Jobbo6rsen
= Stellen- und Praktikumsangebote in Printmedien

o NTEAT s
& StepStOne DAS STELLENPORTAL DES 1 Arbeitsmarkt
OFFENTLICHEN DIENSTES 4
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Strategie zur Stellensuche — ausgeschriebene Stellen

Angebote in allgemeinen Internetstellenbdrsen, z.B.

= Jobbdrse der Bundesagentur fir Arbeit: https://jobboerse.arbeitsagentur.de/
(Suche nach unterschiedlichen Suchbegriffen mit *-Suche)

= https://www.absolventa.de/, https://www.praktikum.info/, https://www.meinpraktikum.de/
https://www.staufenbiel.de/jobs/praktikum.html, http://jobs.e-fellows.net/Jobs-Praktika-
suchen

= Auslandspraktika: https://www.daad.de/ausland/praktikum/vermittlung/de/262-
praktikumsboersen-weltweit/

= www.academics.de, https://www.stepstone.de/, https://www.monster.de/,
https://www.xing.com/jobs

= Meta-Suchmaschinen wie http://de.indeed.com oder www.kimeta.de
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Q Bundesagentur flr Arbeit

J 0 B B O R S E% 2.351.915 Bewerberprofile 1.702.503 Stellen 331.788 Ausbildungsstellen Stand-24.08.2012
Meine JOBBORSE

Fiir Arbeitsuchende

= Bewerberprofil veréffentlichen

= Arbeitsuchend melden

= Bewerbungsmappe erstellen

» Stellenangebote per E-Mail

= Informationen zur Selbstandigkeit

Finden Sie eine passende Stelle

% Sie suchen v

Suchbegriffie)
Arbeitsort

Suchen | Erweiterte Suche

In wenigen Klicks zum Stellenangebot

Sie suchen Arbeitsstellen  Andern in Ausbildungsstellen

Arbeitsort Deutschland Andemn

» Banken, Versicherungen, Immabilien (18341}
» Bauwesen, Architektur, Vermessung (127734)
» Bergbau, Steine, Erden, Glas, Keramik (23221)
» Biro, Wirtschaft, Vierwaltung (144570)

» Chemie, Giologie, Pharmazie, Physik (45432)
» Elektro (126285)

» Gastgewsrbe, Tourismus (63001)

» Gessllschafts-, Geisteswissenschaften (3899)
» Gesundheit, Medizin, Pflege, Sport (119335)
» Handel, Verrieb, Verkauf (1295435

» Hilfstatigkeiten (153417)

» Holz, Papier, Kunsistoff (65376)

® (1)

» (1)

Sprache| Deutsch

¥ |[Andem| Starseitz | Konakt | N

Noch nicht bei der JOBBORSE registrien?

Fir Ausbildungsuchende

» Ausbildungsplatzprofil verdffentlichen
» Bewerbungsmappe erstellen

. » Ausbildungsstellen per E-Mail

Andem in Stellen fir Kinstier

w [T, DV, Computer, Mathematik (58996)

» Landwirtschaft, Matur, Umwelt (16700)

» Management, Beratung (33126)

» Marketing, VWerbung, Public Relations {37191)
» Medien, Kunst. Kultur, Gestaltung (21803)

» Metall, Maschinen- und Fahrzeugbau (258754)
»  Mahmungs- und Genussmittel (53630)

» Recht, Steusrn, Finanzen, Confrolling (32654)
» Sonstige Dienstleistungen (94308)

» Soziales, Padagogik (T6903)

w Texil, Bekleidung, Leder (25567)

» Verkehr, Lager, Logistik (128543)

Jobborse der Bundesagentur fur Arbeit

| Datenschutz | Impressum | Inhalt | Leichte Sprache | Gebdrdensprache | Hifie

Fiir Arbeitgeber
Melden Sie |hren Personalbedarf
und finden Sie den passenden
3 4 Bawerber.
A

| JOBBORSE fiir Arbeitgeber

Informationen fiir Arbeitsuchende und
Auszubildende

Aktuelles &2

nfomaterial &2

Weiterfiihrende Links

BERUFENEG
KURSNEg

BEN,
aba

BERUFET'¢

s

PERSFERTIVE

W DTERINETIEG
N

VERANSTALTUNGS

L]

JOBBORSH
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Strategie zur Stellensuche — ausgeschriebene Stellen

& LEICHTE SPRACHE W GEBARDENSPRACHE

Bundesa = oo
e eServices pgn | Suche

fiir Arbe

Soziologe/Soziologin

Tatigkeit nach Studium

STARTSEITE KURZBESCHREIBUNG ZUGANGSVYORAUSSETZUNGEN (~) TATIGKEIT (<) PERSPEKTIVEN (%)

M > Kurzbeschreibung » Andere Stellenbérsen

Andere Stellenborsen

Weiteres zum Beruf
Stellen- und Bewerberbdrsen S Trends

= [4 academics.de »  Informationsquellen

= Arbeitskreis Deutscher Markt- und Sozialforschungsinstitute e V.
[7 ADM

» Stellenmarkt fr Soziologen, Politik-, Gesellschaftswissenschaftler und verwandte Berufe Merkliste
[4 Deutsche Gesellschaft fur Soziologie (DGS)

SEITE MERKEN

= Jobbérse des Instituts flr Geschichtswissenschaften der Universitdt Berlin
[4 H-Soz-u-Kult

» Anzeigentext ist nach (kostenloser) Registrierung zuganglich
[4 Science-Jobs-De

« Jobportal fur Sozialwissenschaftler
[[ Sowionline.de

* Wissenschaftsladen Bonn
7 wiLA-arbeitsmarkt

DRUCKAUSWAHL SEITE DRUCKEN
Stand 31.10.2018 | Veersion 4.64.22044.
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Strategie zur Stellensuche — ausgeschriebene Stellen

Weitere themenspezifische Jobbo6rsen und Portale, z.B.

Homepages von Stiftungen, Organisationen, Parteien, Verbanden, Kammern etc., z.B. Max-Weber-Stiftung,
Hans-Bockler-Stiftung, Deutsche Stiftung Friedensforschung, IHK, HWK, Bildungswerk der Baden-
Wairttembergischen Wirtschaft e.V., etc.

Stiftungswesen: https://stiftungssuche.de/ - Stiftungssuche

Markt-/Konsumforschung: Berufsverband Deutscher Markt- und Sozialforscher e.V: www.bvm.org /
Arbeitskreis deutscher Markt- und Sozialforschungsinstitute e.V: www.adm-ev.de / Gesellschatft ftr
Konsumforschung (GfK): https://www.gfk.com/de/, etc.

Offentlicher Dienst: www.bund.de / www.interamt.de

Européische Institutionen, z.B. EP: http://www.europarl.europa.eu/at-your-service/de/work-with-
us/traineeships

Entwicklungszusammenarbeit: www.epojobs.de / https://www.kampajobs.de/
https://www.qiz.de/de/jobs/stellenmarkt giz.html / https://www.nachhaltigejobs.de/jobs

Bildungsbereich allgemein: http://www.bildungsserver.de/db/stellen _de.html (Stellen + Links zu
Institutionen/Organisationen im Bereich Bildung, Kultur, Sozialforschung)

Erwachsenenbildung/ Berufsbildung: www.die-bonn.de / www.bibb.de / www.bmbf.de

Kulturbereich: https://www.kultweet.de / https://www.kulturmanagement.net/Stellenmarkt / Goethe-Institut:
https://www.goethe.de/de/uun/kar.html / etc.
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Strategie zur Stellensuche — offener Arbeitsmarkt

Praktikums- und Stellenangebote in Printmedien

= Stellenteile (Print und online) von ZEIT, FAZ, SZ, BZ, etc.

= Systematische Auswertung und Nutzung von
Informationsdiensten wie z.B. dem Wissenschaftsladen
Bonn: ,Arbeitsmarkt” - Bundesweiter Stellenspiegel flr
Natur- und Geisteswissenschaftler: http://www.wila-
arbeitsmarkt.de/

WILA
Arbeitsmarkt

Quereinstieg

Nur Mut! Alte Pfade verlassen und
neue Branchen erobern

Ideen voranbringen: Mit Uberzeu-
gungskraft ins Fundraising

Q Bundesagentur fiir Arbeit
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Strategie zur Stellensuche — verdeckter Arbeitsmarkt

Mogliche Suchwege:

= [nitiativbewerbungen (z.B. Methode des Life/Work Planning)

= Gezielte Nutzung von Nachschlagewerken, Wissensdatenbanken und
berufskundlicher Literatur (z.B. Oeckl — Taschenbuch des 6ffentlichen
Lebens; Schlagwortsuchen; etc.)

= Kontakte und Netzwerke (z.B. Uber Lehrstuhl, durch bereits absolvierte
Praktika, Abschlussarbeiten, etc.)

= Social Media Netzwerke (XING, LinkedIn, ResearchGate)

= Jobmessen, Fachtagungen )(ING, Linkedm

= Soziales Engagement, Ehrenamt c
Kununy

truffls
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#Transfer: Stellensuche

= |ntensive Recherche von Praktikums- und Stellenangeboten ndtig
= Zeitlichen Vorlauf beachten
= Ggf. Erweiterung des Suchradius/ortliche Flexibilitat

= Je groler das personliche und berufliche Netzwerk, desto leichter hat man es (spéater)
bei der Stellensuche

» Je mehr praktische Erfahrungen, desto mehr Chancen auf dem Arbeitsmarkt!

Trends: Internationalisierung, Wissensintensivierung, Interdisziplinaritat, Methodenkenntnis
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Verdeckter Arbeitsmarkt

Veranstaltungshinweis ,,Von der Uni in den Beruf*

Vortragsreihe

,.Von der Uni in
den Beruf «

Wintersemester 2018/19

> Vortrag ,,Jobsuche 4.0 — online zum nachsten Job*
Referent: Christian Bernhardt (Karriere-Coach, Dozent, Fachbuchautor)

> Termin: Donnerstag, 11.11.21, 18-20 Uhr via Zoom

UNI
FREIBURG

Kostenlose Anmeldung und Einwahldaten:
https://www.studium.uni-freiburg.de/de/studierendenservices/berufseinstieg/von-der-uni-
in-den-beruf
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3. Bewerbungstipps

Bewerben bedeutet, fur sich zu werben!

A = attention ( Suleilly ) (Aufmerksamkeit gewinnen)

= | =interest (FachlichkeiD (Interesse wecken)

D = desire Qersdnlichk@ (Wunschbildung)

A = action __ (Aufforderung zum Handeln)
Q Vision )

Q Bundesagentur fiir Arbeit
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Bewerbungstipps: Bewerbungsunterlagen

I Anschreiben

I Lebenslauf mit Bewerbungsfoto

1 evtl. Deckblatt (mit Bewerbungsfoto)

I Kopien des berufsqualifizierenden Zeugnisses (bzw. aktuelle NotenUbersicht)
I Arbeitszeugnisse, Praktikumsbestatigungen

I Schulabschlusszeugnis — insbesondere bei jingeren Bewerbern mit wenig
Berufserfahrung

I evtl. sonstige Leistungsnachweise (Weiterbildungen, Sprach- und
Computerkurse etc.)

I Referenzen
I Arbeitsproben

Alles, was der Bewerbung dienlich ist!
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Bewerbungstipps: Vorstellungsgesprach

= BegrufRung/Einleitung
Smalltalk

= Prasentation den Unternehmens
Vorstellung des Unternenmen und der Gesprachspartner

= Prasentation des Bewerbers
Beruflicher und personlicher Werdegang
(auch wenn die Bewerbungsunterlagen bereits vorliegen!)

= Diskussionsphase
Ihre Personlichkeit und Motivation ftir die Bewerbung
Ihre Kenntnisse und Féahigkeiten

= Schlussphase
Abgleich der gegenseitigen Vorstellungen
Frage nach Sozialleistungen des UN, Gehaltsverhandlung
Vereinbarungen, z.B. zur Ergebnisbekanntgabe

= Verabschiedung
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Bewerbungstipps: Vorstellungsgesprach

Vorbereitung:

= Einstimmung auf die Situation
= Fundierte Recherche: Berufsbild/Branche/Arbeitsplatz

= QOrganisatorisches: Anreise, Kleidung etc. Qualifikation
- “n . 15%

= Kenntnisse Gesprachsverlauf und klassische Fragen

= Eigene Fragen vorbereiten Personlichkeit

Leistungs-
60%

motivation
25%
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#Transfer: Und jetzt?

1. Eigenrecherche vorantreiben BERUFE R

= Heutige PPT mit Links vom Hochschulteam der Agentur fur Arbeit anfordern
= Weitere berufskundliche Informationen unter www.berufenet.arbeitsagentur.de

= Aktuelle Broschtiren und Ubersichten zum Arbeitsmarkt fir Akademiker unter
www.arbeitsagentur.de - Veroffentlichungen - Arbeitsmarkt fir Akademiker

= Literatur, Bewerbungsratgeber etc. (z.B. an der Infotheke im Service Center Studium,
Sedanstr. 6, sowie im Berufsinformationszentrum der Agentur fir Arbeit, Lehener Str. 77)
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#Transfer: Und jetzt?

2. Beratungsangebote wahrnehmen

= Fachstudienberatungen, Fachschaften
= Zentrale Studienberatung (ZSB): http://www.studium.uni-freiburg.de/de/beratung

= Service Center Studium: Informationen und Broschiren, z.B. zu Praktika im Ausland

(http://www.studium.uni-
freiburg.de/de/beratung/austausch/leitfaden/auslandsaufenthalte/praktikum)

= Hochschulteam der Agentur flr Arbeit
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Beratungsangebot in Corona-Zeiten

Telefonische Beratung fir Studierende und Hochschulabsolvent*innen:

Neue Service-Nummer: 0761 2710-299
Sprechzeiten:
- dienstags von 14 bis 17 Uhr
- donnerstags von 9 bis 12 Uhr
Eine vorherige Anmeldung ist nicht notwendig.
Vorab-Nachfragen sind auch per Mail mdglich: Freiburg-Hochschulteam@arbeitsagentur.de

Die Expert*innen im Hochschulteam informieren Sie wahrend der Servicezeiten zu moglichen
Tatigkeitsfeldern und Berufsperspektiven, geben Unterstlitzung bei der Stellensuche sowie bei
weiteren Fragen am Ubergang vom Studium in den Beruf und stehen fir individuelle
Bewerbungsunterlagenschecks zur Verfligung.

Mehr unter https://www.studium.uni-freiburg.de/de/studierendenservices/berufseinstieg/hochschulteam-agentur-arbeit
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!

Flr Ruckfragen:
Freiburg-Hochschulteam@arbeitsagentur.de
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Offene Fragerunde: Ihre Fragen zum Kurzinput
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